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Move On とは「先へ進む」という意味
潟上市商工会は、積極的に“前へ進む”事業所を応援します。
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～事業所間の交流を促す機関誌へ～
設立10周年を機に全面リニューアルした商工会報。新たな会報から、
事業所同士による仕事の受発注につながったケースも生まれました。
潟上市商工会は、これからも会員間交流を促進し、事業所同士を「つ
なぐ」拠点であり続けます。
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商 工 会 活 動 か ら

４部会合同総会に併せ
「健康経営セミナー」を開催

～従業員の健康増進による明るく元気な職場づくり～

　７月24日㈫、ブルーメッセあきた　レストラン「花の大地」にて、４部
会（商業･工業･建設業・サービス業）合同の部会総会を開催しました。
　総会では任期満了に伴う役員の選任と今後事業について協議をしま
した。
　総会終了後、協会けんぽ秋田支部　企画総務グループ間杉グループ長
を講師に招き「健康経営セミナー」を開催しました。
　健康経営とは、社員の健康を重要な経営資源としてとらえ、健康増進
に積極的に取り組む企業経営スタイルのことで、少子高齢化に伴う労働
力の減少は、これからの中小企業にとっては重要な課題であります。生
産力の維持・向上のためには、社員の健康管理がますます重要となって
きますので、一体となって健康づくりに取り組み、明るく元気な職場づく
りを目指すことの重要性を学びました。

新部会長紹介

商 業 部 会／安井　信英
　（株式会社　太洋石油店）

工 業 部 会／齊藤　　鈞
　（有限会社　佐々木ブロック）

建 設 業 部 会／門間　　勉
　（門間建設）

サービス業部会／田仲　　茂
（東北産業　株式会社）

10周年記念「会員大感謝祭」を開催
あふれる緑に囲まれ、多彩なイベントと交流で節目を祝う

　９月15日㈯、秋田グリーンサムの杜を会場に、潟上市商工会設立10
周年記念「会員大感謝祭」を開催しました。
　当日は、好天の中、午前中は会員事業所対抗パークゴルフ大会を実施。
全21 チームが出場し、緑あふれる広大な会場を、和気あいあい交流を
深めながらラウンドを楽しんでいました。
　諸橋会長の「皆で 10周年を祝い、楽しみましょう！」との掛け声ととも
に始まった交流ガーデンパーティーでは、県内を中心に活躍する若手アー
ティストの音楽やパフォーマンスを楽しむとともに、積極的に挑戦を続け
る県内企業の出店によるグルメに舌鼓を打ちながら、会員事業所同士の
交流の輪を広げていました。
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青年部

通
信

　７月11日㈬～７月12日㈭にかけ
て東北・北海道ブロックの商工会
女性部員交流研修会が札幌市で開
催されました。研修旅行は２泊３日
の行程で実施され、本会からは菅
原部長以下３名の部員が参加しま
した。
　昨年は本県がブロック研修会の
幹事であったことから、東北・北
海道地域の女性部員たちを全力で
おもてなしいたしましたが、今回は

北海道全域の女性部員から心をつ
くしたおもてなしを受けました。
　他県の女性部員と情報交換や親
睦交流ができる貴重な機会として、
大変有意義な時間を過ごすことが
できました。

　９月19日㈬、今年の４月にオープンした
「昭和こども園」の園児110名に、女性部
員が交通安全の願いを込めて手作りした
お守りを贈りました。
　贈呈式の後は、秋田リサイクルクラブ
の鎌田代表の協力によりお楽しみアトラク
ションが用意されてお
り、バルーンアートパ
フォーマーのバスカー
タンプさんが風船を
使った楽しい技を次々
に披露し、園児たち
を喜ばせていました。

　潟上市内で開催される「飯田川鷺
舞まつり」「八郎まつり」「天王グリー
ンランドまつり」において出店協力を
しました。
　今年のお祭りは悪天候の日が多く、
客入りが例年より物足りないように感じ
ましたが、青年部では昨年に引き続き

「俺たちのピザ」や「俺のえだまめ」、「職
人のわたあめ」などを販売しました。
出店を通して日頃からお世話になって
いる地域の方 と々直接ふれあえる良い
機会になったと思います。また、売上

の一部を西日本豪雨や北海道地震等
の被災地に県青連を通して寄付するこ
ととしました。我々青年部は地域のイ
ベントを盛り上げるだけでなく、若手
経営者・後継者として、地域に必要と
され地域に還元できる組織を目指しま
す。引き続き、皆さまのご理解とご協
力をよろしくお願いします。

　６月９日㈯、商工会青年部全国統
一事業「“絆”感謝運動」の取り組み
として女性部と合同で潟上市天王「出
戸浜海岸」のクリーンアップを行いま

した。当日は総勢20名が海岸や国道
沿いのゴミ拾いを行い、1時間ほどで
20袋分のゴミを集めることができまし
た。昨年より人数が増え、賑やかなク
リーンアップとなり、環境美化に貢献
するとともに地域と両部員間の“絆”を
深めることができました。

東北・北海道ブロックの研修会に参加しました！

昭和こども園に手作りの
お守りを贈りました

青女合同“絆”感謝
運動を実施しました！

金農旋風に負けない
熱い夏！

秋
田
県
の
参
加
者
全
員
で
記
念
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影

チ
ー
ム
潟
上

お
守
り



潟上市商工会報 Move On

4

　Vol.2

戦挑 潟上企業

する

Company to challenge

　潟上市を代表する特産品「佃煮」。昭和地区の会員事業者である有限会社佐藤徳太郎商店は、歴史ある佃煮製造
業者にあって、経営革新計画の策定や各種補助事業の活用など、絶えず挑戦を続けている。
　社会情勢の変化やグローバル化の進展など、経済環境の変革期の中、若い社長を中心とした積極的な経営姿勢は、
常に一歩先の将来を見据えている。

■会社に根付く環境変化への柔軟な対応力
　醤油職人であった初代佐藤徳太郎が、八郎潟の恵みを
活かした佃煮製造業を起こして以来、当社は常に環境の
変化を好機と捉え、積極的に新たな取り組みに挑戦してき
た。２代目は、直売店の開店など小売販売に進出。３代目
は、経営基盤を強化するため法人化を図った。そして４代
目となる現社長は、購買スタイルの変化に対応したインター
ネット販売を開始するなど、その時々の環境の変化にあわ
せ柔軟な対応を図っている。

■大震災を転機に組織改革へ着手
　2011年3月に起きた東日本大震災により、福島県にあっ
た相馬工場が被災し閉鎖せざるを得ない状況となった。主
要商品の原材料が入手出来なくなるといった事態を契機に、
商品の安定供給のための仕入方法の変更や設備の導入、
新たなスキルの習得など、将来に向けたビジョンの確立と
経営方針の策定を強く意識することとなった。
　一方で、ビジョンだけでは人は動かない。経営者の夢や
野望に加え、従業員や家族の夢も重ね合わせ、全員で動
かす組織づくりが必要不可欠と考えた。そして、そのため
にも最初に取り組まなければならないこと。それは、先代
である社長を納得させ動かすこと。組織改革のスタートは
先代との議論から始まった。

■人を育てる「大切さ」と「難しさ」
　2013年、先代の急逝により事業承継の時期が突然訪れ
た。名義変更や相続等の手続きで多忙を極めたが、事業
経営については思いのほかスムーズに対応することができた。
　先代は、いずれ訪れる承継を見据え、何に関しても「自
分でやってみろ」と、仕事上の質問に対しても一切答えを
示さないなど厳しく鍛えられた。今になって考えると、任
せられることで経営者としての仕事を覚えていったと振り
返る。
　経営者として従業員を育てる立場にある現在、指示・命
令だけでは人は育たないことを痛感している。先代もこの
ような考えに立ち自分を育てたのだということが、人を育て

る立場に立って初めてわかった。今では、人材育成のノウ
ハウが当社の大きな財産となっている。

■社員一丸となった挑戦
　ビジョンに描いた夢を実現したいとの強い思いは、経営
革新計画の策定や農商工連携など新たな取り組みへの積
極的な挑戦にも繋がっている。
　また、これらの挑戦は、社員にとっても刺激となっており、
日頃から、「こういうことをやりたいよね」といった夢や目
標が社内で自然と湧き上がるようになってきた。経営革新
や農商工連携は、社員みんなの夢や目標を実現させるため
の術として組織全
体に浸透してきて
いる。

■次なるステージに向けて
　これまでの10年間は組織改革を中心に取り組んできた。組
織力の強化に取り組むうちに商品開発にも効果が表れるな
ど相乗効果を発揮している。これらをベースに、これから
の10年は販路拡大と組織増強に取り組みたいと考えている。
　佃煮は伝統食といわれているが、もともとは塩水で煮る
ところからはじまり、時代の変化を経て現在の調理法に進
化してきた。
　時代の変化に合わせた柔軟な対応。当社の強みでもあ
る対応力を発揮し、佃煮業界の将来を見据えた次のステー
ジに向け、当社は
常にその中心にい
る存在であり続け
たい。

有限会社　佐藤徳太郎商店（昭和地区）

従
業
員
の
ア
イ
デ
ア
を
基
に

し
た
店
内
レ
イ
ア
ウ
ト

新
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と
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ぎ
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企業データ　　　　　　Company information

有限会社　佐藤徳太郎商店

代表取締役　佐 藤　進 幸
MICHIYUKI SATO

〒018-1401　潟上市昭和大久保宮の前162-1
TEL 018-877-3224　 FAX 018-877-5973
URL http://www.tokutaro.jp/index.php
創業／昭和22年１月　　　従業員数／15人
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商工会は事業承継の取り組みを応援します

事 業 承 継 診 断
経営者の事業・資産・財産の「見える化」をお手伝いします。

経営者、後継者育成
事業承継セミナー、後継者育成塾など事業に係る知識を提供します。

承 継 資 金 対 策
承継に必要な事業承継補助金や国や県の事業承継資金の調達について支援します。

税　務　・　財　務
税理士などの専門家を派遣し課題を解決します。税制改正、経営改善等

事業主の皆様！
万が一の備えは万全ですか？ 万が一の時に備え、

従業員やご家族を守ります

全国商会会員福祉共済

貯蓄
商工貯蓄共済

融資 保障

秋田県版 月々
1,000円
から

月々
2,000円
から

事業承継は早めの準備が必要です！

•借入金の一括返済
•買掛金・支払手形の支払
•従業員の給与支払い
•死亡退職金の支払い
•ケガや病気による休業

•遺族の生活資金
•相続対策資金
•子どもの教育資金
•老後の生活資金
•ケガや病気の医療費

万が一の備えは
商工会に任せて
ください！

個人の悩み

事業主の悩み

詳細は商工会までお問い合わせください！

事業承継の現状は…
①事業承継には５年から10年もかかります
②中小企業の経営者年齢が高齢化しています
③後継者難（廃業や親族内での後継者の確保が困難）になっています

商工貯蓄共済
3つの特徴自己資金の充実

万が一の時も安心

事業の資金繰り

「ケガ」「病気」「がん」から守る！

Welcome 
new face.

Welcome new face.新会員
紹介

新会員紹介

事業所名
カイロ施術院臣～shin～
代表者名：伊藤　　臣
地　　区：飯田川地区
業　　種：医療業

（その他の療術業）

事業所名
ササキ木工
代表者名：佐々木道則 
地　　区：飯田川地区
業　　種：注文家具製造

（個人・企業向け）

事業所名
二田塗装
代表者名：二田　英美 
地　　区：飯田川地区
業　　種：塗装工事業

Sales
Point
予算に応じた独
自の家具（個人・
企業向け）を製
作いたします。

Sales
Point
肩 こ り、 腰 痛、
その他の些細な
悩みでも根本か
ら解決します。 

Sales
Point
再び会員になりました。
改めてよろしくお願いし
ます。
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商工会
からの　　

お知らせ

もう、チェックした？
秋田県最低賃金

「時間額７６２円」１０月１日から最低賃金が
変わりました。
　秋田県の最低賃金は、臨時、パート、アルバイト等、
県内すべての労働者に適用され、労使合意の上であった
としても、最低賃金額以上の賃金を支払わないことは最
低賃金法違反となります。
　詳しくは、秋田労働局賃金室（０１８－８８３－４２６６）
または最寄りの労働基準監督署まで、ご照会ください。

軽減税率制度に関する説明会のご案内
①日　時／平成30年11月６日㈫　14：30 ～15：30
　場　所／秋田市土崎　「ホテル大和」
②日　時／平成30年11月７日㈬　14：30 ～15：30
　場　所／五城目町　「五城館」

【お問合せ先】
　秋田北税務署法人課税部門　℡018－845－1161
　※音声案内に従い「２」を選択してください。

新会員募集！！
　商工会では新会員を随時募集しています。皆さん
の周りにいる未加入の事業所をぜひご紹介ください。
仲間を増やして地域の商工業者のネットワークを強
化しましょう。

　商工会では様々な経営サポートを行っています。経営に
悩む方がいましたらぜひ商工会の利用をお勧めください。

■経営サポート
経営のこと、誰かに相談したい…
　経営計画の策定、融資斡旋、補助金活用等、皆様の経
営向上に役立つ情報を提供するとともに、適切なサポー
トをいたします。

■販路拡大
商品やサービスをもっとＰＲしたい
新たな市場を開拓したい
　物産展や展示商談会への出展サポートを行っていま
す。また、専門家派遣等を活用して商品開発支援やマー
ケティング強化支援も行います。

■ネットワーク強化
人脈を広げたい…
　部会活動や商工会同士のネットワークを通じて、業種
間または異業種間の交流によりネットワークが広がりま
す。新たなビジネスのチャンスも拡大！

商工会費納入のお願い　
　平成30年度第2期分の納入期限は 11月
30日です。期限内の納入をお願いいたします。

（納付書は、6月13日発送済）
　納入場所は各指定金融機関窓口及び商工会窓口となっ
ております。また集金を希望される方は連絡をいただけ
れば伺わせていただきます。（自動振替は行っておりま
せん。）

潟上市商工会 本所
秋田県潟上市昭和大久保元木田 12-1 Tel.018-877-3456

潟上市商工会 広域指導センター
秋田県潟上市天王上江川 47-936 Tel.018-878-2420

商工会へご相談ください。いつでも記帳のアドバイスをいたします。

「ネットde記帳」経理ソフトで会計のお悩みも解決します！！

わかるまで・できるまで商工会のサポートで、とっても安心

帳簿のつけ方に
困っている方

 

創業したての方

青色申告にしたけど
どうすればいいの？

消費税の申告は
難しい…

e-taxで簡単に
申告したい

➡ 青白
原則課税　簡易課税


