
参加費

無 料

日 程

時 間

場 所

第1回　11月20日（水）
第2回　12月12日（木）

潟上市商工会

両日とも　午後3時から5時まで

・（⼀社）「⾃分史活⽤推進協議会」認定アドバイザー
・（⼀社）Nippon�AWAKES�代表理事 ・株式会社Two�Doors�代表社員
・企業研修講師
（キャリアデザインプログラム「マインドフルカフェ」開発者）

 ⾃分史活⽤アドバイザー資格を取得し、個⼈向け講座を開催している。
また、教育プログラム「マインドフルカフェ」を開発し、企業向けの講演
を全国各地で開催している。 講師：柳澤　史樹　氏

主催 / 潟上市商工会
018-877-3456 お申込みは裏面から→

 仕事上または普段の⽣活の中において、「コミュニケーション」⼒が求められる場⾯
が多くあります。⾃分も職場も元気になるために、企業で求められるコミュニケーショ
ンスキルを⾝につけましょう。
【第1回】
◎コミュニケーションの円滑化により、楽しく・明るい職場をつくりたい。
◎若⼿社員・⼥性社員の⼈財育成のために。

【第2回】
◎上司と部下とのコミュニケーションが活発な職場にしたい。
◎将来を担う従業員の⼈財育成のために。
◎代表として、リーダーとして職場をまとめ活躍したい。



参加費

無 料

参加申込書

日 程

セミナー内容

事業所名

電話 FAX又は
メール

参加者氏名

第１回 第２回

ご不明な点等ございましたら、お問合せください。

潟上市商工会　行（018-877-3456）

担当：原田、加藤（電話877-3456）

申込期限　１１月１３日（水）

【第1回】１１月２０日（水）
　

今日からはじめる
「ホントのコミュニケーション」

～「自分らしさと自己開示」～

 □対象者：勤続10年以内の従業員及び女性社員

□カリキュラム
　・コミュニケーションにおける基礎知識と課題整理
　・相互理解における「自分らしさと自己開示」の重要性
　・「私らしい在り方」の再発見
　　（自分史インタビューワーク）

【第2回】１２月１２日（木）

経営・生き方を変えるコミュニケーション
～「私らしい在り方」の再発見～

 □対象者：○経営者又は社内リーダー的従業員
　　　　　○ 従業員及び女性社員

□カリキュラム
　・キャリアデザインと経営の潮流
　・「私らしさと仕事」を結びつけるコミュニケーション
　・「私らしい在り方」の再発見
　　　（自分史インタビューワーク）


